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Nr.96/11.04.2022

ANUNT PUBLIC

De scoatere la concurs a doud posturi vacante de la Centrul Cultural si Educational ,,Alexandru
Marghiloman” Buzdu

Centrul Cultural si Educational ,Alexandru Marghiloman” Buzau, cu sediul pe Str. Plantelor nr. 8B,
Buzdu, judetul Buzdu, organizeazd, in temeiul Legii-cadru nr.53/2003-Codul Muncii, republicatd, al
Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post temporar vacant
corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in trepte profesionale imediat
superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, aprobat prin HG
nr.286/2011, cu modificdrile si completarile ulterioare si al Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completirile ulterioare, la sediul din Str.
Plantelor nr.8B, Buzdu, in perioada 11.04.2022-17.05.2022, concursul pentru ocuparea urmatoarelor
posturi contractuale de executie, vacante:

e Consultantartistic, grad |l (S) — 1 post vacant, in cadrul Compartimentului proiecte si programe
culturale

e Referent artistic, grad Il (S) — 1 post Vacant,, in cadrul Compartimentului proiecte si programe
culturale

I. CONDITII GENERALE DE PARTICIPARE:

Poate participa la concursul pentru ocupare posturilor persoane care indeplineste urmitoarele
conditii:

a) are cetdtenia romand, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romaénia;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are véarsta minim3 reglementatd de prevederile legale;

d) are capacitate depling de exercitiu;

e) are o stare de sdnitate corespunzaitoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii §i, dupd caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnatd definitiv pentru sivirsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra
statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legaturd cu serviciul, care impiedic infaptuirea
justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar

face-o incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea.

Il. CONDITII SPECIFICE POSTULUI

I Consultant artistic, grad Il
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o Studil de specialitate: studii superioare de licentd absolvite cu diploma de licenta sau
echivalentd intr-unul din domeniile:

. Domeniul fundamental (DFI) - Arte; Domenii de studii universitare de licenta

- Teatru, Cinematografie si Media, Muzicd, Arte Plastice, decorative si design;
li. Domeniul fundamental (DFI) - Stiinte umaniste; Domenii de studii universitare
de licenta - Istorie, Studii culturale
o Vechime h muncd/specialitate necesard: minim 1 an

o Cunostinte de operare/programare pe calculator: Pachet Microsoft Office, cunostinte de operare
PC, nivel de baz3;

o Abilitati, calitati si aptitudini necesare: abilitdti de negociere, diplomatie, toleranta, capacitate de
comunicare, relationare si cooperare in echipa, capacitate de analiza si sinteza, adaptabilitate la
situatii noi, putere de concentrare in conditii de stres; bun organizator, ordonat, dinamic;
corectitudine, moralitate, amabilitate, respect fatd de ceilalti angajati si fatd de partenerii si
colaboratorii institutiei, spirit de initiativd, operativitate, perspicacitate, responsabilitate personala

o Cerinte specifice: cunoasterea legislatiei specifice sectorului ocupational culturd; capacitati de
previziune, organizare, decizie, coordonare; capacitate de autoorganizare si prioritizare a
sarcinilor; capacitate de asumare a raspunderii; disponibilitate pentru lucru in weekend si in
program prelungit in anumite conditii; disponibilitate pentru deplasari in interes de serviciu in tara
si strdinatate.

o Descrierea sarcinilor ce revin postului:

i. analizeaza strategia culturald a institutiei si face propuneri pentru initierea de

programe si proiecte cultural-artistice sau imbunatatirea celor curente;

ii. coordoneazd proiectele si programele de arta plasticd, arta stradala si cele cu

componente de arte spectaculare;

ili. contribuie prin activitate si parteneriate strategice la dezvoltarea turismului si
a exportului cultural;

iv. raspunde de organizarea si buna desfasurare a programelor si proiectelor
cultural-artistice, cum ar fi: Festivalul ,Buzaul lui Marghiloman”, ,Sus
Muralul”, Festivalul de Caricaturd ,Bzambete”, Simpozionul International de
Sculpturd de la Buzdu, Buzdu International Arts Festival si altele, prin
comunicarea permanenta cu colaboratorii §i/sau organizatorii acestora;

v. identificd zone artistice si culturale cu potential si contribuie la dezvoltarea

acestora prin activitati specifice;

vi. asigurd comunicarea cu organizatorii de festivaluri nationale si internationale

pentru prezentarea ofertei de spectacole;

o Bibliografie si tematicd:

i.  Constitutia Romaniei, republicata (Titlul Il, Cap. Il, art.41-43 si art.52, Titlul
Ill, Cap. V, sectiunea a 2-a)

ii. Ordonanta de Urgentd nr. 118/2006, privind infiintarea, organizarea si
desfisurarea activitdtii asezamintelor culturale, cu modificarile si
completdrile ulterioare;

iii.  Ordonanta nr, 21/2007 privind institutiile si companiile de spectacole, sau
concerte, precum si desfasurarea activitatii de impresariat artistic cu
modificarile si completarile ulterioare;
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lv.  Legeanr.477 din 8 noiembrie 2004 privind Codul de conduita a personalului
contractual din autoritdtile si institutiile publice
v. Ordonanta de Urgentd nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu

modificdrile si completdrile ulterioare (Partea a Vi-a, Titlul Ill — Personalul
contractual din autoritatile si institutiile publice: Cap. I, Cap. Ill)
vi. legea nr.53/2003 privind Codul Muncii, cu modificdrile si completdrile

ulterioare (Titlul XI, Cap. lll, art. 253 — art. 259)

vii.  HCL222/20.12.2021 privind completarea denumirii Centrului Cultural
,Alexandru Marghiloman” Buzadu si aprobarea organigramei, statului de
functii, salariilor de baza ale personalului si Regulamentului de organizare
si functionare ale Centrului Cultural ,,Alexandru Marghiloman” Buzau

Referent artistic, grad Il

o Studii de spedialitate: studii superioare de licentd absolvite cu diplomd de licentd sau
echivalenta intr-unul din domeniile:

i. Domeniul fundamental (DFI) — Arte; Domenii de studii universitare de licenta
—Teatru, Cinematografie si Media, Muzicd, Arte Plastice, decorative si design;

ii. Domeniul fundamental (DFI) — Stiinte umaniste; Domenii de studii universitare

de licenta — Istorie, Studii culturale
o Vechime in muncé/specialitate necesara: minimum 1 an

Cunostinte de operare/programare pe calculator: Pachet Microsoft Office, cunostinte de operare
PC, nivel de baza;
Abilitati, calitati si aptitudini necesare: abilitati de negociere, diplomatie, tolerantd, capacitate de
comunicare, relationare si cooperare in echipd, capacitate de analiza si sintezd, adaptabilitate la
situatii noi, putere de concentrare in conditii de stres; bun organizator, ordonat, dinamic;
corectitudine, moralitate, amabilitate, respect fatd de ceilalti angajati si fata de partenerii si
colaboratorii institutiei, spirit de initiativd, operativitate, perspicacitate, responsabilitate personala
Cerinte specifice: cunoasterea legislatiei specifice sectorului ocupational cultura; capacitati de
previziune, organizare, decizie, coordonare; capacitate de autoorganizare si prioritizare a
sarcinilor; capacitate de asumare a raspunderii; disponibilitate pentru lucru in weekend si in
program prelungit in anumite conditii; disponibilitate pentru deplasari in interes de serviciu in tara
si strdinatate.
Descrierea sarcinilor ce revin postului:

i. Concepe, organizeazd, evalueaza si intocmeste rapoarte privind programele si
proiectele de celebrare a evenimentelor nationale si internationale, cum ar fi:
Ziua Nationald a Romaniei, Ziua Principatelor Unite, Zilele ,Alexandru
Marghiloman”, Ziua Internationald a Femeii, Dragobete, Ziua diversitatii
Culturale si alte evenimente semnificative cuprinse in programul anual de
activitdti al institutiei;

il. Desfdsoard activitdti privind conservarea s$i punerea fin valoare a
mestesugurilor, obiceiurilor si traditiilor, arta populara si plastica, organizarea
de tabere si expozitii de art3;

iii. Coordoneazd activitatea de ateliere cultural-artistice ale institutiei;
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o Bibliografie:

I.  Constitutia Romaniei, republicatd (Titlul Il, Cap. II, art.41-43 si art.52, Titlul
I, Cap. V, sectiunea a 2-a)

ii.  Ordonanta de Urgentd nr. 118/2006, privind infiinfarea, organizarea si
desfisurarea activitdtii asezdmintelor culturale, cu modificarile si
completdrile ulterioare;

ii. Legeanr.477 din 8 noiembrie 2004 privind Codul de conduita a personalului
contractual din autoritatile si institutiile publice

iv.  Ordonanta de Urgentd nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu
modificirile si completirile ulterioare (Partea a Vl-a, Titlul 1ll — Personalul
contractual din autoritatile si institutiile publice: Cap. I, Cap. Ill)

v. Legea nr.53/2003 privind Codul Muncii, cu modificdrile si completdrile
ulterioare (Titlul XI, Cap. Ill, art. 253 — art. 259)

vi. HCL 222/20.12.2021 privind completarea denumirii Centrului Cultural
,Alexandru Marghiloman” Buzau si aprobarea organigramei, statului de
functii, salariilor de baza ale personalului si Regulamentului de organizare
si functionare ale Centrului Cultural ,Alexandru Marghiloman” Buzdu

11l. INSCRIEREA LA CONCURS:

(1) Pentru inscrierea la concurs candidatii vor depune un dosar de concurs care va contine
urmatoarele documente:

a)
b)

<)

d)
e)

f)

g)

cerere deinscriere la concurs adresata directorului institutiei, conform formularului
de inscriere atasat;

copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit
legii, dupa caz;

copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atesta
efectuarea unor specializdri, precum si copiile documentelor care atesta
indeplinirea conditiilor specifice postului;

carnetul de munci sau, dupd caz, adeverintele care atestd vechimea in muncd, in
meserie si in specialitatea studiilor (conform modelului anexat), in copie;

cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente
penale care s3-1 facd incompatibil cu functia pentru care candideaza;

adeverintd medicald care s3 ateste starea de sdndtate corespunzatoare eliberata cu

cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului de ciatre medicul de familie al
candidatului sau de cdtre unitatile sanitare abilitate;
curriculum vitae (cf. H.G. nr. 1021/2004)

(2) Adeverinta care atestda starea de sdnatate contine, in clar, numarul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

(3) Tn cazul documentului prevazut la alin. (1) li. e), candidatul declarat admis la selectia
dosarelor, care a depus la inscriere o declaratie pe propria raspundere ca nu are
antecedente penale, are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului
judiciar, cel mai tarziu pand la data desfasurdrii primei probe a concursului.
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(4) Actele prevdzute la alin. (1) lit. b) = d) vor fi prezentate si in original in vederea verificarii
conformitatii copiilor cu acestea. Documentele depuse intr-o limba straina vor fi insotite
obligatoriu de traduceri legalizate.

Depunerea dosarelor In vederea inscrierii la concurs se realizeaza in termen de 10 zile
lucratoare de la data publicdrii anuntului, respectiv pand la data de 26.04.2022, ora 16:30, la
secretariatul comisiei de concurs, cu sediul in Centrul Cultural si Educational ,Alexandru
Marghiloman” Buzdu - Str. Plantelor nr.8B. Persoana de contact si pentru oferirea de informatii
suplimentare: Vasile Neagu Mihai Dinu, 0787540795, mihai.vasile@ccam.ro.

Rezultatele selectdrii dosarelor de inscriere se afiseaza la sediul Centrului Cultural si Educational
~Alexandru Marghiloman” Buzdu si pe pagina de internet a acestuia (www.ccam.ro) pani la data de
29.04.2022, ora 16.30.

Candidatii nemultumiti de rezultatele selectiei dosarelor de inscriere pot depune contestatie pan3
la data de 02.05.2022, ora 16.30.

Rezultatele contestatiilor se afiseaza la sediul si pe pagina de internet a Centrului Cultural si
Educational ,Alexandru Marghiloman” Buzdu (www.ccam.ro) pana la data de 03.05.2022, ora 16.30.

V. CALENDARUL CONCURSULUI:
Concursul va consta intr-o proba scris3 si interviu.

(1) Probascrisd, ce va consta in redactarea unei lucrari, pe baza bibliografiei date si se va desfasura
in data de 05.05.2022, ora 10.00 (fira a se depasi durata maxim admis3 de 3 ore) la sediul
Centrului Cultural si Educational ,Alexandru Marghiloman” Buzdu, din Str. Plantelor nr.8B,
(parter-Sala Mare).

Rezultatele probei scrise se afiseaza la sediul si pe pagina de internet a Centrului Cultural si
Educational ,Alexandru Marghiloman” Buzdu (www.ccam.ro) pani la data de 06.05.2022, ora 16.30.

Candidatii nemultumiti de rezultatele probei scrise pot depune contestatie pani la data de
09.05.2022, ora 16.30. Rezultatele contestatiilor depuse se afiseaza la sediul si pe pagina de internet

a Centrului Cultural i Educational ,Alexandru Marghiloman” Buziu (www.ccam.ro) pana la data de
10.05.2022, ora 16.30.

(2) Interviul se va desfésura in data 11.05.2022, ora 10.00 pentru postul de consultant artistic Il
si ora 14:00 pentru postul de referent artistic Il, la sediul Centrului Cultural si Educational
~Alexandru Marghiloman” Buzau, din Str. Plantelor nr.8B (parter-Sala Mare).

Rezultatele interviului se afiseazd la sediul si pe pagina de internet a Centrului Cultural si
Educational , Alexandru Marghiloman” Buziu (www.ccam.ro) pana la data de 12.05.2022, ora 16.30.

Candidatii nemultumiti de rezultatele interviului pot depune contestatie pand la data de
13.05.2022, ora 16.30. Rezultatele contestatiilor depuse se afiseaza la sediul si pe pagina de internet

a Centrului Cultural si Educational ,Alexandru Marghiloman” Buziu (www.ccam.ro) pand la data de
16.05.2022, ora 16.30.
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Rezultatul final al concursulul se afiseazd la sediu si pe pagina de internet a Centrului Cultural si
Educational ,Alexandru Marghiloman” Buzdu (www.ccam.ro), pand la data de 17.05.2022, ora 16.30.

Documente anexate:

-« Model cerere de inscriere
«  Model curriculum vitae

- Model declaratie cazier

-« Consimtamant GDPR

DIRECTOR

POTIRNICHE FLORINA-DIANA

“Centrul Cu_ltural
si Educational .
Alexandrv Marghiloman

R \P
TOMAN



CERERE DE INSCRIERE

Subsemnatul/a

domiciliat/a in loc. , str.

nr. , tel.
, va rog sa-mi aprobati inscrierea la concursul organizat de

nr. bl. __, ap. posesor al BI/Cl seria

_ —) — §

Centrul Cultural si Educational ,Alexandru Marghiloman” Buzau, in data de

ora - proba scrisa si in data de , ora - interviul, pentru

ocuparea, pe perioadda nedeterminata, a postului contractual de executie de

, in cadrul Compartimentului Proiecte §i programme

culturale

Anexez prezentei cereri documentele prevazute e HG 286/2011 .
Mentionez ca am luat cunostinta conditiile generale si specifice de ocupare a
postului.

Acord privind datele cu caracter personal:

[] Sunt de acord cu prelucrarea ulterioara a datelor cu caracter personal in scopuri
statistice si de cercetare.
[ ] Solicit utilizarea numarului de inregistrare a cererii de inscriere la concurs, la

afisarea rezultatelor la probele la care voi participa.

Declar pe propria raspundere, ca datele furnizate in acesta cerere sunt adevarate.

Data:

Semnatura;
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INFORMATI PERSONALE

-3 G :
Gt 7

LOCUL DE MUNCA PENTRU
CARE SE CANDIDEAZA
POZITIA

LOCUL DE MUNCA DORIT
STUDILE PENTRU CARE SE
CANDIDEAZA

PROFILUL PERSONAL

EXPERIENTA PROFESIONALA

Scriefi datele (de la - pand la)

EDUCATIE S| FORMARE

Curriculum Vitae

Scrieti numele gi prenumele

[Toate campinile CV ului sunt optjonale. Stergeti cAmpurile goale ]
© Scriefi numele striizil, numérul, oragul, codul postal, fara

L, Scrieti numérul de telefon @ Scrieti numérul de telefon mobil

& Sciiefi adresa de email.
{) Scieli adresa paginii web personale

® scnel upul de messenguor pe care- 1olosifi (Yahoo, skype elc.) Scriefi numele de utilizator pe
messenger (Yahoo, skype etc.)

Sexul Scriefi sexul | Data nasterii zz/IVaaaa | Nationalitatea Scriefi nationalitatea

Scrieti locul de munca pentru care se candideaza / pozitia / locul de
munca dorit / studiile pentru care se candideaza / profilul personal
(indepartati campurile irelevante din coloana stanga)

[Descriefi separat fiecare loc de munca. Incepe cu cel mai recent]
Scrieti ocupatia sau pozitia ocupata
Scrieti denumirea angajatorului si localitatea (scrieti $i adresa completé si pagina web)
= Scrieti principalele activitati si responsabilitati
Tipul sau sectorul de activitate Scrieti tipul sau sectorul de activitate

{Adiugati campuri separate pentru fiecare etapd de formare. Incepeli cu cea mai recent}

Scriefi datele (de la - pand la)

COMPETENTE PERSONALE

Limba(i) matemé(e)

Specifica limba stréin&

Specificali limba stréin

Competente de comunicare

Scriefi calificarea obtinuta Scrieti nvelul £ .
daca il cunoii-l: |

Scrieti denumirea organizatiei de educatie sau formare si localitatea (daca este relevant, scrieti si tara)
= Scrieti lista principalelor materii studiate si abilitétile acumulate

[Stergeti cAmpurile necompletate.]
Scrieti limba materna / limbile mateme
INTELEGERE VORBIRE SCRIERE
T = T Paticparela |
Ascultare Citire conv e Discurs oral
Specificafi nivelul  Specificati nivelul  Specificati nivelul Specificati nivelul ~ Specificai nivelul

Scriei denumirea certificatului. Scriefi nivelul, daca 1 cunoastet. )

Specificai nivelul  Specificati nivelul ~ Specificati nivelul  Specificati ni\}elﬁi Specificati nivelul
Scriej denumirea certificatului. Scriefl nivelul, daca 1 cunoaste.

Niveluri A1/A2: Utiizator elementar - B1/82: Utilzator independent - C1/C2: Utiizator experimentat

PUIopear) COTTII O

Scriefi competentele de comunicare detinute. Specificaj contextul in care au fost acestea dobandite.
Exemplu:
» bune competente de comunicare dobandite prin experienta proprie de manager de vanzari

© Uniunea Europeana, 2002-2018 | europass.cedefop.europa.eu o
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Competente
organizajionale/managenale

Competente doblndtte la locul de
muncd

Competente dighale

Alte competente

Pemmis de conducere

INFORMATH SUPLIMENTARE

Publicatii
Prezentarn
Proiecte
Conferinte
Seminarii
Distinctii
Afilieri
Referinte
Citan
Curswi
Contificii

ANEXE

Curnculum Vitae Scrieti numele §i prenumele

Scriefi competentele organizationale/manageriale. Specificati contextul in care au fost acestea
dobAndite. Exemplu:
« leadership (in prezent, sunt responsabil/d de o echipé de 10 persoane)

Scriefi competentele dobAndite la locul de muncé si care nu au fost mentionate anterior. Specificati
contextul Tn care au fost acestea dobAndite. Exemplu:

+ 0 bund cunoagtere a proceselor de control al calitéii (in prezent fiind responsabil cu auditul calitétii)

AUTOEVALUARE
Procesarea | ‘ Creare de ' i Rezolvarea de
nformatel l Comunicare | conpout , Securitate ; probleme

{

| | r o

Spedificai nivelul ~ Specificati nivelul | Specificati nivelul ~ Specificati nivelul ~Specificati nivelul
Niveluri: Utilizator elementar - Utilizator independent - Utilizator experimentat
Competentele digitale - Grild de auto-evaluare

Scrieti denumirea certificatului.

Scriefi altre competentele informatice. Specificai contextul in care au fost acestea dobandite.
Exemple:
= 0 buna stépanire a suitd de programe de birou (procesor de text, calcul tabelar, software pentru

prezentari)
= bune cunostinte de editare foto, dobandite ca fotograf amator

Scrieti alte competente care nu au fost mentionate anterior. Specificati contextul in care au fost
acestea dobandite. Exemplu:

= tamplarie

Scrieti categoria pemmisului de conducere pe care il detineti. De exemplu:
B

Stergeti cAmpurile irelevante din coloana stanga.

Exemplu de publicatie:

= Cum sa intocmesti un CV de succes?, New Associated Publishers, London, 2002.
Exemplu de proiect:

» Biblioteca publica din Devon. Arhitect principal responsabil cu design-ul, producatia si supervizarea
constructiei (2008-2012).

Adaugati o listd a documentelor anexate CV-ului. Exemple:
» copii ale diplomelor gi certificatelor de calificare

» recomandari de la locul de muncé

* publicatii sau cercetri
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DECLARATIE

pe propria raspundere

YT 0 1 1 11 2 L1122 T RPN
posesor/posesoare  alla  C.l.  seria 1| RN eliberatd  de
la data de........c..coiiiiiiiiiiiiny,
e 1o Lo 1L 112 T RO URPRPRPPRRPRN o- | 4 To - To=- 3 [0

prevederile art. 326 din Codul Penal privind falsul in declaratii, declar pe propria rédspundere, ca

nu am antecedente penale si nu fac obiectul nici unei proceduri de cercetare sau de urmarire
penala.

* Nota: In situatia Tn care, Tn urma selectiei dosarelor, sunt declarat/s admis/3 pentru sustinerea
concursului, ma oblig sa depun cazierul judiciar in original la dosarul de concurs, pana cel tarziu
la data desfasurarii primei probe a concursului, respectivdatade ................



CONSIMTAMANT PENTRU
PRELUCRAREA DATELOR CU CARACTER PERSONAL

Centrul Cultural si Educational ,Alexandru Marghiloman” Buzdu, cu sediul in

Buzau, Str. Plantelor nr.8 B, judetul Buzdu, Cod unic de inregistrare 34553714,
reprezentatd prin Potirniche Florina-Diana, in calitate de director.

Subsemnatul ..o , prin semnarea prezentului document, imi
exprim consimtdmantul pentru prelucrarea datelor mele cu caracter personal furnizate
catre Operator.

Datele mele cu caracter personal la care fac referire mai sus sunt cele pe care le bifez in
continuare :

0 0
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Nume si Prenume

Datele de contact (adresa de e-mail, numarul de telefon, adresa de domiciliu,
locul nasterii)

Codul numeric personal

Serie si numar act identitate

Cetatenie

Grupa sanguina

Stare civila

Imaginea facialad

Functia detinuta gi societatea in cadrul careia o detin

Informatiile privind institutiile de invatamant absolvite, diplomele si
atestatele profesionale obtinute, cursurile urmate

Experienta profesionald, respectiv locurile de munca anterioare gi activitatea
profesionald prestata

Informatii privind detinerea unui permis de conducere si categoria acestuia



Scopul prelucrdrii datelor mele cu caracter personal pentru care mi-am exprimat
consimtamantul este :
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Participarea In procesul de recrutare in vederea angajarii

Calcul salarial si concedii medicale, inclusiv declaratii periodice citre
autoritatile statului

Autorizarea sau certificarea mea in vederea punerii acestora la dispozitia
Operatorului pentru activitatea sa comerciala

Obtinerea / mentinerea / extinderea autorizatiilor, certificatelor, atestatelor,
licentelor, avizelor, agrementelor, formularelor de inscriere necesare
societatii In desfasurarea activitatii sale comerciale

Participarea la licitatii impreund cu sau sub coordonarea Operatorului
intocmirea si gestionarea abonamentelor medicale de citre Operator,
respectiv predarea informatiilor de citre operator citre prestatorul de servicii
medicale

intocmirea si gestionarea asigurdrilor ( de viata si sau profesionale ) de citre
Operator, respectiv predarea informatiilor de citre Operator citre asigurator
Obtinerea de tichete de masd, respectiv predarea informatiilor de citre
Operator cétre emitentul tichetelor de masa

intocmirea si gestionarea hotararilor actionarilor si deciziilor organelor de
conducere ale societatii, furnizarea informatiilor catre firmele mamai, citre
firmele afiliate si catre colaboratorii acestora ( avocati, notari, auditori )
Furnizarea de informatii bancilor, case de ajutor reciproc in cadrul
procedurilor de cunoastere a clientelei

Mentionez c& inteleg sa imi exprim consimtdmantul si s& permit prelucrerea datelor mele
Cu caracter personal in scopul amintit mai sus pana la momentul la care imi retrag
consimtamantul.

Data : Semnatura :



