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ANUNT PUBLIC

de scoatere la concurs a functiei contractuale vacante de muncitor din activitatea specifica
institutiilor de spectacole sau concerte Il (M/G) de la Centrul Cultural si Educational ,Alexandru
Marghiloman” Buzau

Centrul Cultural si Educational , Alexandru Marghiloman” Buzau, cu sediul pe Str. Plantelor
nr. 8B, Buzdu, judetul Buzdu, anunta organizarea concursului de recrutare in vederea ocuparii pe
perioada nedeterminata a functiei de executie contractuale vacante de referent de specialitate
Il (S), in cadrul Compartimentului juridic si marketing, in temeiul Legii-cadru nr.53/2003-Codul
Muncii, republicata, al Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare
a unui post temporar vacant corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de promovare
in trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit
din fonduri publice, aprobat prin HG nr.286/2011, cu modificarile si completarile ulterioare si al
Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare, dupa cum urmeaza:

e Muncitor din activitatea specificd institutiilor de spectacole sau concerte 1l (M/G) - 1
post vacant

Concursul se va desfasura la sediul Centrului Cultural si Educational ,Alexandru
Marghiloman” Buzau, str. Plantelor nr.8B, Buzau, judetul Buzau, astfel:

Afisare anunt: 27.04.2023

Primire dosare: 27.04.2023 — 11.05.2023
Selectie dosare: 12.05.2023

Proba scrisa: 22.05.2023, ora 10:00
Proba interviu: 26.05.2023, ora 10:00

I. CONDITII GENERALE DE PARTICIPARE:

Poate participa la concursul pentru ocuparea posturilor persoana care indeplineste urmatoarele
conditii:

a. are cetateniaromana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

b. cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c. are varsta minima reglementata de prevederile legale;

d. are capacitate deplina de exercitiu;

e. are o stare de sandtate corespunzatoare postului pentru care candideazad, atestatd pe
baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

f. indeplineste conditiile de studii §i, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

g nu a fost condamnata definitiv pentru savargirea unei infractiuni contra umanitatii,

contra statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legaturd cu serviciul, care impiedica
infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie,
care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea.
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1l. CONDITII SPECIFICE POSTULUI

- vechime n specialitatea studiilor necesara: minimum 5 ani;
- calificare electrician exploatare medie si joasa tensiune.

Bibliografie si tematica specifica pentru functia contractuald de Muncitor din activitatea
specifica institutiilor de spectacole sau concerte I1 (M/G):

i.Constitutia Romaniei, republicata (Titlul Il, Cap. Il, art.41-43 si art.52);
ii.Ordonanta de Urgentd nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si
completdrile ulterioare (Partea a Vl-a, Titlul Ill — Personalul contractual din autoritatile si
institutiile publice: Cap. I, Cap. lll, Cap. IV; Partea a Vll-a Rdspunderea administrativa)
iii.Legea nr.53/2003 privind Codul Muncii, cu modificarile si completdrile ulterioare (Titlul
II, art.39, Titlul XI, Cap. llI, art. 253 — art. 259)
iv.Legea nr. 319/2006 — Legea securitdtii si sandtatii in muncd, cu modificarile si
completarile ulterioare;
v.H.G. nr. 1146/2006 privind cerintele minime de securitate si sanatate pentru utilizarea
in munca de catre lucrdtori a echipamentelor de munca;
vi.Legea 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati;
vii.Ordonanta de Urgentd nr. 118/2006, privind infiintarea, organizarea si desfisurarea
activitatii asezamintelor culturale, cu modificarile si completarile ulterioare;

I1I. INSCRIEREA LA CONCURS:

1. Pentru inscrierea la concurs candidatii vor depune un dosar de concurs care va
contine urmatoarele documente:

a. cerere de nscriere la concurs adresatd directorului institutiei, conform formularului de
inscriere atasat;
b. copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii,
dupa caz;
(o copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atesté efectuarea
unor specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice
postului;
d. carnetul de munca sau, dupa caz, adeverintele care atestd vechimea in muncd, in
meserie si Tn specialitatea studiilor (conform modelului anexat), in copie;
e. cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere cd nu are antecedente penale
care sa-l faca incompatibil cu functia pentru care candideaza;
i adeverinta medicald care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberata cu cel
mult 6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de catre
unitatile sanitare abilitate;

g. curriculum vitae;

h. alte documente relevante pentru desfasurarea concursului.

2. Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

3. in cazul cazierului judiciar, candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care a depus

la Tnscriere o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale, are obligatia de a
completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pana la data
desfasurdrii primei probe a concursului.
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4, Actele prevazute la alin. (1) lit. b) — d) vor fi prezentate si in original in vederea verificarii

conformitatii copiilor cu acestea. Documentele depuse intr-o limbd strdina vor fi insotite
obligatoriu de traduceri legalizate.

Depunerea dosarelor in vederea inscrierii la concurs se realizeaza in termen de 10 zile
lucratoare de la data publicérii anuntului in Monitorul Oficial al Romaniei, partea a lll-a,
respectiv in perioada: 27.04.2023 - 11.05.2023, ora 16:00, la secretariatul comisiei de
concurs, cu sediul in Centrul Cultural si Educational , Alexandru Marghiloman” Buzau — Str.
Plantelor nr.8B. Persoana de contact si pentru oferirea de informatii suplimentare: Vasile
Neagu Mihai Dinu, 0787540795, mihai.vasile@ccam.ro.

DIRECTOR
CENTRUL CULTURAL S| EDUCATIONAL ,,ALEXANDRU MARGHILOMAN”
MIRCEA - CATALIN AN
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