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ANUNT PUBLIC

de scoatere la concurs a functiei contractuale vacante de contabil sef Il (S) de la Centrul Cultural
si Educational ,Alexandru Marghiloman” Buzau

Centrul Cultural si Educational ,Alexandru Marghiloman” Buzau, cu sediul pe Str. Plantelor
nr. 8B, Buzau, judetul Buziu, anunté organizarea concursului de recrutare in vederea ocupdrii pe
perioadd nedeterminatd a functiei de executie contractuale vacante de referent de specialitate
I (S), in cadrul Compartimentului financiar - contabilitate, in temeiul Legii-cadru nr.53/2003-
Codul Muncii, republicats, al Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de
ocupare a unui post temporar vacant corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de
promovare in trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul
bugetar platit din fonduri publice, aprobat prin HG nr.286/2011, cu modificarile si completarile
ulterioare si al Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,
cu modificarile si completarile ulterioare, dupa cum urmeaza:

¢ Contabil sef Il (S) — 1 post vacant

Concursul se va desfisura la sediul Centrului Cultural si Educational ,Alexandru
Marghiloman” Buzau, str. Plantelor nr.8B, Buzau, judetul Buzau, astfel:

Afisare anunt: 26.04.2023

Primire dosare: 26.04.2023 — 10.05.2023
Selectie dosare: 11.05.2023

Proba scrisa: 17.05.2023, ora 10:00
Proba interviu: 23.05.2023, ora 10:00

I. CONDITII GENERALE DE PARTICIPARE:

Poate participa la concursul pentru ocuparea posturilor persoana care indeplineste urmatoarele
conditii:

a. are cetateniaroméand, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartindnd Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

b. cunoaste limba romana, scris si vorbit;

C. are varsta minima reglementata de prevederile legale;

d. are capacitate deplina de exercitiu;

e. are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideazd, atestata pe
baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

fe indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

g nu a fost condamnatd definitiv pentru sévarsirea unei infractiuni contra umanitatii,

contra statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legdturd cu serviciul, care impiedica
inféptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie,
care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea.
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Il. CONDITII SPECIFICE POSTULUI

o studii de specialitate: studii superioare in domeniul economic, absolvite cu diplomd de
licentd sau echivalents;
e vechime in specialitatea studiilor necesard: minimum 5 ani;

Bibliografie si tematica specificd pentru functia contractuald de CONTABIL SEF II:

i. -.Llegea nr. 82/1991 a contabilitatii, republicatd, cu modificarile si completdrile
ulterioare;

ii. -Legeanr.53/2003 — Codul muncii, cu modificarile si completarile ulterioare;

ii. - Legea nr.227/2015 privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile
ulterioare, contributii salar, impozitul pe venit, Venituri din salarii;

iv. - O.M.F.P. nr. 1792/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind
angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice,
precum si organizarea, evidenta i raportarea angajamentelor bugetare si legale
cu modificarile si completarile ulterioare;

v. - O.M.FP. nr. 1917/2005 pentru aprobarea Normelor metodologice privind
organizarea si conducerea contabilitatii institutiilor publice, Planul de conturi
pentru institutiile publice si instructiunile de aplicare a acestuia cu modificdrile i
completarile ulterioare;

vi. - O.M.F.P. nr. 2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si
efectuarea inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor
proprii;

vii. = Ordinul ministrului finantelor publice nr. 2.634/2015 privind documentele
financiar-contabile;

viii. - Ordonanta nr. 81/2003 privind reevaluarea si amortizarea activelor fixe aflate in
patrimoniul institutiilor publice, aprobatd prin Legea nr. 493/2003, cu modificarile
si completdrile ulterioare;

ix. - Ordinul ministrului economiei si finantelor nr. 3471/2008 pentru aprobarea
Normelor metodologice privind reevaluarea §i amortizarea activelor fixe
corporale aflate in patrimoniul institutiilor publice, cu modificdrile si completarile
ulterioare; - Hotararea Guvernului nr. 2139/2004 pentru aprobarea Catalogului
privind clasificarea si duratele normale de functionare a mijloacelor fixe;

x. -Hotdrarea Guvernuluinr. 841/1995 privind procedurile de transmitere fard platd
si de valorificare a bunurilor apartinand institutiilor publice, cu modificarile si
completarile ulterioare;

xi. - Hotdrarea Guvernului nr. 72/2014 privind stabilirea valorii de intrare a activelor
fixe la institutiile publice;
xii.  -Ordinul ministrului finantelor publice nr. 517/2016 pentru aprobarea de

proceduri aferente unor module care fac parte din procedura de functionare a
sistemului national de raportare — Forexebug, cu modificdrile si completdrile
ulterioare;
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xiii. - Hotdrarea Guvernului nr. 518/1995 privind unele drepturi si obligatii ale
personalului roman trimis in strdinatate pentru indeplinirea unor misiuni cu
character temporar, cu modificdrile si completarile ulterioare;

xiv. - Hotdrarea Guvernului nr. 1860/2006 privind drepturile si obligatiile personalului
autoritatilor si institutiilor publice pe perioada delegdrii si detasdrii in altd
localitate, precum si in cazul deplasarii, in cadrul localitdtii, in interesul serviciului,
cu modificarile si completarile ulterioare;

xv. - Ordinul secretarului general al Guvernului nr. 600/2018 privind aprobarea
Codului controlului intern managerial al entitdtilor publice;

xvi. -Legea 153/28.06.2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice
de sanse si de tratament intre femei si barbati;

xvii.  Ordonanta de Urgentd nr. 118/2006, privind infiintarea, organizarea si desfasurarea
activitatii asezamintelor culturale, cu modificarile si completérile ulterioare;
xviii.  Ordonanta Guvernului nr. 51/1998 vizeaza imbunatatirea sistemului de finantare

nerambursabild a proiectelor culturale.

1il. INSCRIEREA LA CONCURS:

1. Pentru inscrierea la concurs candidatii vor depune un dosar de concurs care va
contine urmatoarele documente: »

a. cerere de inscriere la concurs adresata directorului institutiei, conform formularului de
fnscriere atasat;
b. copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii,
dupa caz;
(& copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea
unor specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice
postului;
d. carnetul de muncd sau, dupd caz, adeverintele care atestd vechimea in muncg, in
meserie si in specialitatea studiilor (conform modelului anexat), in copie;
e. cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale
care sa-| facd incompatibil cu functia pentru care candideaza;
f. adeverintd medicala care sd ateste starea de sdnatate corespunzatoare eliberata cu cel
mult 6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de catre
unitatile sanitare abilitate;

g. curriculum vitae;

h. alte documente relevante pentru desfdsurarea concursului.

2. Adeverinta care atestd starea de sandtate contine, in clar, numarul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

3. n cazul cazierului judiciar, candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care a depus

la fnscriere o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale, are obligatia de a
completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pana la data
desfasurarii primei probe a concursului.

4, Actele prevazute la alin. (1) lit. b) — d) vor fi prezentate si in original in vederea verificarii
conformitatii copiilor cu acestea. Documentele depuse intr-o limba strdind vor fi nsotite
obligatoriu de traduceri legalizate.

Depunerea dosarelor in vederea inscrierii la concurs se realizeaza in termen de 10 zile
lucrdtoare de la data publicarii anuntului in Monitorul Oficial al Romaniei, partea a lll-a,
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respectiv in perioada: 26.04.2023 — 10.05.2023, ora 16:00, la secretariatul comisiei de
concurs, cu sediul in Centrul Cultural si Educational , Alexandru Marghiloman” Buzau — Str.
Plantelor nr.8B. Persoana de contact si pentru oferirea de informatii suplimentare: Vasile
Neagu Mihai Dinu, 0787540795, mihai.vasile@ccam.ro.

DIRECTOR
CENTRUL CULTURAL Sl EDUCATIONAL , ALEXANDBU MARGHILOMAN”
MIRCEA - CATALIN ANG
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si Educational
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